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NOTIFICATIONS BY GOVERNMENT 


COMMERCIAL TAXES AND REGISTRATION 

DEPARTMENT 


Notifications under the Indian Stamp Act. 


Provisions for the Consolidation of duty chargeable in 

respect of issue of Policies by the New India Assurance 
Company Limited through its Divisional Office , 
Chennai- 2 , for certain period under the Act. 


Office, Sindhiramerur Miam Micro 


[G . O . (Rt) No. 363, Commercial Taxes and Registration (J1), 
6th July 2019 , 9 , 60f 21, 0250 , 511521660 4600T6 - 2050.] 

No. 11( 2 )/CTR /629/2019 . - In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section (1 ) of Section 9 of the 
Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899), the Governor 
of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation of duty 
of Rs. 70 ,000/- (Rupees Seventy thousand only) chargeable 
under the said Act in respect of issue of policies by the 
New India Assurance Company Limited through its Divisional 
Office , Chennai-2 for the period from 1st May 2019 to 
30th September 2020 . 


by the New India Assurance Company Limited , Kanchipuram 
Divisional Office for the usage of its Divisional Office and 
Panapakkam Micro Office, Uthukottai Micro Office , Tiruttani 
Micro Office , Sunguvarchathiram Micro Office , Nathapettai 
Micro Office , Uthiramerur Micro Office , Maraimalai Nagar 
Micro Office , Singaperumal Kovil Micro Office for the period 
form 1st July 2019 to 30th June 2020 . 

New India Assurance Company Limited , Chennai- 18 . 
[G . O . (Rt) No . 373, Commercial Taxes and Registration ( J1), 
11th July 2019, 360fl 26 , 01510fl, F u u 3460016 - 2050 .] 

No. 1l (2 )/CTR /633/ 2019 . — In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section ( 1) of Section 9 of 
the Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899 ), the 
Governor of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation 
of duty of Rs. 25 ,000 /- (Rupees twenty five thousand only ) 
chargeable under the said Act in respect of issue of policies 
by the New India Assurance Company Limited, Chennai- 18 
for the period form 1st July 2019 to 30th June 2020 . 

New India Assurance Company Limited , Chennai-45 . 
[G .O . (Rt) No . 374 , Commercial Taxes and Registration ( J1), 
11th July 2019, 460fl 26 , 01510f , fluorouri 460070 -2050. 

No . 11 (2 )/CTR /634 /2019. - In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section ( 1) of Section 9 of 
the Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899 ), the 
Governor of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation 
of duty of Rs. 20 ,000 /- (Rupees Twenty thousand only ) 
chargeable under the said Act in respect of issue of policies 
by the New India Assurance Company Limited , Chennai- 45 
for the period form 1st July 2019 to 31st December 2019 . 


New India Assurance Company, Limited , Vellore . 


[G . O . (Rt) No. 365, Commercial Taxes and Registration ( J1), 
6th July 2019 , 460fl 21, 02950f, Th 

400TC - 2050.) 
No. II (2 )/CTR /630 /2019. - In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section ( 1) of Section 9 of the 
Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899 ), the Governor 
of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation of duty 
of Rs. 50 , 000 /- (Rupees Fifty thousand only ) chargeable 
under the said Act in respect of issue of policies by the 
New India Assurance Company Limited , Vellore for the period 
form 1st July 2019 to 30th June 2020 . 


New India Assurance Company Limited , Chennai-6 . 
[G . O . ( Rt) No. 386 , Commercial Taxes and Registration (J1), 
17th July 2019, 944 1, 21sfl, $150 ( 

6ui 36070 - 2050.] 


No.11 (2 )/CTR /635 /2019 . - In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section ( 1 ) of Section 9 of the 
Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899 ), the Governor 
of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation of duty 
of Rs. 50 ,000 /- (Rupees Fifty thousand only ) chargeable 
under the said Act in respect of issue of policies by the 
New India Assurance Company Limited , Chennai-6 for the 
period form 1st April 2019 to 30th April 2020 . 


New India Assurance Company, Alwarpet, Chennai- 18 . 
[G . O . (Rt) No. 369, Commercial Taxes and Registration (J1), 
10th July 2019, 46ofl 25, lenf , TUTUi 40070 - 2050.] 

No.1|(2 )/CTR /631/ 2019 . - In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section ( 1) of Section 9 of the 
Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899), the Governor 
of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation of duty 
of Rs. 10 ,000 /- (Rupees Ten thousand only) chargeable under 
the said Act in respect of issue of policies by the New 
India Assurance Company Limited , Alwarpet, Chennai- 18 for 
the period form 1st September 2019 to 31st March 2020 . 
Divisional Office at Kanchipuram , Micro Offices at 

Panapakkam ,Uthukottai, Tiruttani, Sunguvarchathiram , 
Nathapettai, Uthiramerur, Maraimalai Nagar, 

Singaperumal Kovil . 
[G . O . (Rt) No. 372, Commerical Taxes and Registration (11), 
11th July 2019, xofl 26, 0150 , SGU0hui 460016 -2050 .] 

No . 1l (2 )/CTR /632 /2019. - In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section ( 1 ) of Section 9 of 
the Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899 ), the 
Governor of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation 
of duty of Rs. 56 ,000 /- (Rupees Fifty Six thousand only ) 

07- (Rupees Fifty Six thousand only ) 
chargeable under the said Act in respect of issue of policies 


New India Assurance Company Limited , Arakkonam . 
[G .O . (Rt.) No . 397 , Commercial Taxes and Registration ( J1), 
22nd July 2019, 34 6 , 0150f, FT60 460016 -2050.] 

No. 11( 2 )/CTR /636 /2019. — In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section ( 1) of Section 9 of the 
Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899 ), the Governor 
of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation of duty 
of Rs. 10 ,000 /- (Rupees ten thousand only ) chargeable under 
the said Act in respect of issue of policies by the New 
India Assurance Company Limited. Arakkonam for the period 
from 1st July 2019 to 30th June 2020 . 
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by the Life Insurance Corporation of India Divisional Office , 
Vellore for the period from 1st July 2019 to 31st December 
2019. 


Branch Office at Tiruvallur. 
[G .O . (Rt.) No. 398 , Commercial Taxes and Registration (J1), 
22nd July 2019, 344 6, 1sinifl, $ (126ithoui 360016 -2050.] 

No. 1l (2 )/CTR /637 /2019 . - In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub -section ( 1) of Section 9 of 
the Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899 ), the 
Governor of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation 
of duty of Rs. 5 ,000 /- (Rupees five thousand only ) chargeable 
under the said Act in respect of issue of policies by the 
New India Assurance Company Limited , Tiruvallur Branch 
Office for the period from 1st July 2019 to 30th June 2020 . 


Provisions for the consolidation of duty chargeable 

in respect of issue of policies by the United India 
Insurance Company Limited , Regional Office Madurai 
for certain period under the Act. 


Provisions for the consolidation of duty chargeable in 

respect of issue ofpolicies by the New India Assurance 
Company Limited , through its Large Corporate and 
Broker Office, Chennai- 2 for certain period under the 
Act. 


[G . O . (Rt.) No. 366 , Commercial Taxes and Registration ( 11), 
6th July 2019, 34 of 21, 01sfl, SHOUTOU HOT - 2050.] 

No. 11( 2 )/CTR /641 /2019 . — In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section ( 1) of Section 9 of the 
Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899 ), the Governor 
of Tamil Nadu hereby Provides for the consolidation of duty of 
Rs. 20 ,00 , 000 /- (Rupees twenty lakh only ) chargeable under 
the said Act in respect of issue of policies by the United 
India Insurance Company limited , Regional Office, Madurai 
for the period from 1st April 2019 to 31st March 2020 . 


C . SEKAR , 
Deputy Secretary to Government. 


Amendment to Notification 
[G . O . (Rt.) No. 367, Commercial Taxes and Registration (J1), 
6th July 2019 , Goofl 21, 01srifl, FITOJOT 300T6 -2050.] 

No.11 (2 )/CTR /638 /2019 . - In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub -section ( 1) of Section 9 of the 
Indian Stamp Act , 1899 (Central Act II of 1899 ), the Governor 
of Tamil Nadu hereby makes the following amendment 
to the Notification No . ||(2 )/CTR /276 /2019 Published in 
page 353 of Part 11 - Section 2 of the Tamil Nadu 
Government Gazette , No . 14 , dated 3 -4 - 2019 . 


HIGHER EDUCATION DEPARTMENT 


Nomination of certain persons asmembers to the syndicate 

of the University of Madras , Chennai for certain period 
under the Madras University Act. 


NDMENT 


[G . O .( D ) No. 187, Higher Education (H1), 15th July 2019, 

3460f | 30 , 0151f), SIGUTU 3460070 - 2050.] 


No .||( 2 )HE/642 /2019 . — Under item (3 ) of Other Members 
of Section 18 of the Madras University Act, 1923 
(Tamil Nadu Act VII of 1923 ), the Governor of Tamil Nadu , 
hereby nominate the following members to the Syndicate of 
the University of Madras , Chennai for a period of three 
years with effect from 28 -5 - 2019: 


(1) 


Dr. I.V . Manivannan , Ph .D ., IAS (Retd ), 
No . 15 , 21st Main Road , 
Anna Nagar West, Chennai- 40 . 


For the expression " Rs. 2 ,00 , 000 /- (Rupees two Lakh 
only )" appearing in the said Notification , the expression 
“Rs. 2 ,75 ,000 /- (Rupees two lakh and seventy five thousand 
only )” shall be substituted . 
Provisions for the consolidation of duty chargeable in 

respect of issue of policies by the Life Insurance 
Corporation of India Divisional Office -l, Chennai- 2 for 

certain period under the Act. 
[G . O . (Rt.) No. 364, Commercial Taxes and Registration (J1), 
6th July 2019, Hofl 21, olemfl, FIGU U i 300TC - 2050.] 

No. 11 (2 )/CTR /639 /2019 . - In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section ( 1) of Section 9 of the 
Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899 ), the Governor 
of Tamil Nadu hereby provides for the consolidation of duty 
of Rs. 32,00 , 000/- (Rupees Thirty two lakh only ) chargeable 
under the said Act in respect of issue of policies by the Life 
Insurance Corporation of India , Divisional Office -I, Chennai- 2 
for the period from 1st July 2019 to 30th September 2019 . 

Divisional Office at Vellore. 
[G . O . (Rt.) No. 385, Commercial Taxes and Registration ( J1), 
17th July 2019 , 344 1, sf, FIGUT650i H006 - 2050.] 

No. II ( 2 )/CTR /640 /2019. - In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub -section ( 1) of Section 9 of 
the Indian Stamp Act, 1899 (Central Act II of 1899 ), the 
Governor of Tamil Nadu hereby Provides for the consolidation 
of duty of Rs . 38 ,00 ,000 /- (Rupees Thirty eight lakh only) 
chargeable under the said Act in respect of issue of policies 


Dr. Lalitha Balakrishnan , 
Principal, 
M . O .P . Vaishnav College for Women 
( Autonomous ), Chennai-600 034 . 


Dr. K . S . Lakshmi, 
Secretary, 
Meenakshi College for Women (Autonomous), 
Chennai- 24 . 


MANGAT RAM SHARMA, 
Principal Secretary to Government. 
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XI of 1948 ), the Governor of Tamil Nadu hereby appoints 
a committee consisting of the following members to hold 
enquiries and advise the State Government in respect of 
revision of minimum rates of wages for the employment 
under any local authority : 


Independent Persons . 


(1) 


Chairman . 


Secretary 


HOME , PROHIBITION AND EXCISE DEPARTMENT. 
Amendment to Notification under the Tamil Nadu 

Prohibition Act. 
[G . O . Ms. No. 21 , Home, Prohibition and Excise ( III), 
23rd July 2019, 91 % 7 , 018 , S110216 3460070 - 2050 .] 

No .11(2 )/HOPE /643/2019.- In exercise of the powers 
conferred by sub -section ( 1) of Section 18 - B of the 
Tamil Nadu Prohibition Act, 1937 ( Tamil Nadu Act X of 1937 ), 
the Governor of Tamil Nadu hereby makes the following 
amendment to the Prohibition and Excise Department 
Notification No.1|( 1 )/PE /239 (d )/81, dated the 1st May 
1981 , published at page 2 of Part I - Section 1 of the 
Tamil Nadu Government Gazette Extraordinary, as 
subsequently amended , namely: 

AMENDMENT 
In the said Notification , in the TABLE , in the Annexure , 
under the heading “ MEDIUM BRANDS” , under the 
sub - heading “ Thiruvalargal KALS Beverages Private Limited ” , 
after the entry " Black Magic Superior Brandy ", the entry 
" Copper Barrel VSOP Brandy ” shall be added . 


The Joint Commissioner of Labour 
Chennai. 
The Assistant Commissioner of 
Labour -Ill Circle (Enforcement), 
Chennai. 
Tmt. V . Prabhavathi, 
Assistant Director, 
Economics and Statistics Department, 
Chennai-600 006 . 


Member. 


Employees Representatives . 


Member. 


NIRANJAN MARDI, 
Additional Chief Secretary to Government. 


- 


(2 ) 


Member. 


LABOUR AND EMPLOYMENT DEPARTMENT 


Thiru . Thaadi. M . Rasu , 
Anna Thozhirsanga Peravai, 
No. 9 , First Street, 
United India Nagar, 
Ayanpuram , Chennai-600 023. 
Thiru . K .R . Ganesan , 
Centre of Indian Trade Unions 
District Committee Office , 
No . 83/ 1 , Gnanaprakasapuram , 
Begampur Post 
Dindigul-624 002. 
Thiru . A . Jayachandran , 
Indian National Trade Union Congress , 
No. 119 , East Vanniyar Street, 
K .K . Nagar, 
Virugambakkam , 
Chennai- 600 078 . 


Member 


Amendment to the Authorities notified under the Motor 

Transport Workers Act. 
[G . O . Ms. No. 121, Labour and Employment (H1), 19th July 

2019 , 94,4 3, 01810 , 511526100 9 , 60070 - 2050.] 
No. II (2 )/LE /644/2019. - In exercise of the powers 
conferred by sub - section (1) of Section 4 of the Motor 
Transport Workers Act, 1961 (Central Act 27 of 1961), 
and in supersession of the Labour and Employment 
Department Notification No. 1l ( 2 )/LE /5256 /89, Published at 
Page 706 of Part II-Section 2 of the Tamil Nadu Government 
Gazette, dated the 13th September 1989, the Governor of 
Tamil Nadu hereby appoints - 


Employees Representatives . 


Member 


( 1) for the State of Tamil Nadu , the Joint Commissioner 
of Labour (Minimum Wages ), Chennai, to be the Chief 
Inspector; and 


(2 ) the Assistant Commissioners of Labour 
(Enforcement), the Deputy Inspectors of Labour and Assistant 
Inspectors of Labour to be Inspectors subordinate to the 
Chief Inspector. 


( 1) Tmt. G . Dhanalakshmi, 

Joint Director ( Administration ), 
Commissionerate of Municipal 
Administration , 
Urban Administrative Office Complex , 
75 , Santhome High Road , 
Raja Annamalaipuram , 

Chennai-600 028 . 
(2) Selvi. R . Rajashree, 

Additional Director ( Administration ), 
Directorate of Rural Development and 
Panchayat Raj, 
F14 , Raj Thilak Apartments , 
Jaswanth Nagar Extension , 
Mogappair West, Chennai-600 037 . 


Member. 


Notifications under the Minimum Wages Act. 


Member. 


Constitution of Committee for Revision of Minimum Rates 

of Wages for the Employment in any Local Authority 
under the Act. 

[G . O . Ms. No. 122, Labour and Employment ( J2 ), 
19th July 2019 , 344 3, osif, Fl(Houbir( 

Gui 3460070 -2050.] 
No. II ( 2 )/LE /645 /2019. - In exercise of the powers 
conferred by clause ( a ) of sub -section ( 1) of Section 5 read 
with Section 9 of the Minimum Wages Act, 1948 (Central Act 


(3 ) Thiru P . Madhusudhan Reddy , I. A .S . 

Deputy Commissioner (Health ), 
Greater Chennai Corporation , 
Rippon Building, Chennai-600 023. 
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Revision of Minimum Rates of Wages for the Employment 

in Handloom Silk Weaving Industry under the Act. 


Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


( Central Act Section 5 of the (1) of Section 


[G . O . ( 2D ). No.47, Labour and Employment ( J1), 
27th June 2019, 94,60fl 12 , 18ml, (HOOTOUT 3460010 – 2050.] 

No. 11 (2 )/LE /646 /2019 . - In exercise of the powers 
conferred by clause (b ) of sub - section ( 1) of Section 3 
and sub -section ( 2 ) of Section 5 of the Minimum Wages 
Act, 1948 (Central Act XI of 1948 ) and in supersession 
of the Labour and Employment Department Notification 
No. 11 ( 2 )/LE /345 /2013, published at pages 304 to 312 of 
Part Section 2 of the Tamil Nadu Government Gazette , 
dated the 1st May 2013 , the Governor of Tamil Nadu , after 
consultation with the Advisory Board , hereby revises the 
minimum rates of wages payable to the types of work 
in the employment in Handloom Silk Weaving Industry in 
the State of Tamil Nadu as specified in column (4 ) of the 
Schedule below , in respect of the type of work specified in 
the corresponding entries in column ( 2 ) thereof, the draft of 
the same having been previously published as required by 
clause (b ) of sub -section (1 ) of Section 5 of the said Act. 


This Notification shall come into force with effect on 
and from the date of its publication in the Tamil Nadu 
Government Gazette . 

THE SCHEDULE . 
Employment in Handloom Silk Weaving Industry 


Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


( 3 ) (4 ) 
Wages for Special / Extra Works: Pettu Wages 
Double side pettu for 10 

48 .43 
Kuligai 
One side pettu 

43 .42 
Body Pettu for 10 kuligai 

45.07 
petni 
Petni: 
4 Shafts Petni 

108 . 23 
8 Shafts Petni 

129.68 
6 . Killu Petni 

54.54 
Border Petni 

108 . 23 
Punaippu : 
Body with Jarigai seer 

34 .79 
Punaippu 10 Kuligai 
Puni Jarigai in Body 10 

34 .79 
Kuligai 
Body and Border colour 

21.43 
seer Punaipu 
(per Punaippu ) 
Beet Details : 
Pillaiyar Mookku 

43 .42 
per saree 
5 kilai Thazhampoo 

194 .79 
Rekku – per saree 
13 . 7 Kilai Meera Rekku – 

325 .60 
for 3 sarees 
14 . In the “One side Puni” 

87 .11 
– Jarigai Thazhamboo 
Rekku (45 .7 cm ) 

( 1 Muzham ) 
15 . In the " Double side 

129 .68 
Puni" – Jarigai 
Thazhamboo Rekku 

( 45 .7 cm ) (1 Muzham ) 
16 . Banaras Thazhamboo 

129 .68 
Rekku – Double side 8 
shaft (45 . 7 cm , 

( 1 Muzham ) 
17 . Banaras Thazhamboo 

109 .10 
Rekku - One side 8 shaft 

(45 .7 cm , ( 1 Muzham ) 
18 . Meera Rekku – Double 

193. 75 
side - 8 shaft (45 .7 cm ) 

(1 Muzham ) 
19 . Meera Rekku – One 

135 .24 
side - 8 shaft (45 .7 ) 
( 1 Muzham ) 


13 ) 


( 2 ) 


0 .70 


3144.58 


0.60 


3868. 10 


1.00 


2643.66 


Kancheepuram 
Varieties: 
Wages (General) 
One side Korvai Saree 
16 .5 Metres 
Double side Korvai 
Saree 16 . 5 Metres 
Plain Silk Saree 16 .5 
Metres 
Pavadai 103 cm (212 
Muzham ) 91.5cm ( 16 . 5 
Metres )(2 Muzham ) 
Pavadai 80 cm (1 
Muzham ) 58 .5 cm ( 1 .5 
Muzham ) 16 .5 metres 
Shuttle Piece Varieties 
6 . 5 Metres 
Shuttle varieties 16 . 5 
Metres 


0 . 80 


2838 .62 


5 . 


0 .85 


2560 . 18 


1.70 


1335 .75 


1 .60 


1391.41 
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Serial 


Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre 
Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


e 


(2 ) 


♡ 


196 .74 


37 . 


10 .59 


86 .56 


224 . 28 


129.68 


40 . 


32 .28 


41. 


86 .56 


51. 20 
69 .61 


42 . 


54 .01 


50 .13 


43 . 


21.71 


25 . 


174 .75 


674 .53 


27 .82 


12 .53 


46 . 


278 .84 


117 . 97 


371.79 


(More than 28 cm ) 
Big size Rekku (for 11 
inches) (45 .7 cm ) 

( 1 Muzham ) 
21 . In double side korvai 

Saree to weave more 
than 30 .5 cm (12") by 
drawing bettu for 3 
sarees 

Butta Designs: 
22. From 1 to 100 Kuligai 
23 Above 100 Kuligai Butta 

(for 100 Kulligai) 
24 . Body Silk Sungudi Butta 

(45 .7 cm ) (1 Muzham ) 
Continuous Butta 23 
Kuligai- for 21 - 20 . 121 
Varisai (45 .7 cm ) 

( 1 Muzham ) 
26 . Body Silk Malli Mokku 

(45 . 7 cm ) ( 1 Muzham ) 
27 . Body 21 Kuligai for 

12 -13 tie , to draw 85 to 
190 varisai (45 .7 cm ) 

( 1 Muzham i. e. 1/2 yard ) 
28 . Body Silk Jarigai-Meena 

colour in Butta for 10 
kuligai 
Kurugiya - Kattam : 
Kattam (Checked , upto 
10 kuligai per saree 
Kattam above 10 kuligai 
Across ( குறுக்கே ) Jarigai 
Muthu Banaras 8 shaft 
upto 600 kuligai) for 

45 .7 cm ) 
32. 60 to 100 kuligai 

(1 Muzham ) (45 .7 cm ) 
33 . 1000 kuligai varisai for 

100 kuligai 
34 . Body self 1 kuligai 

varisai for 100 kuligai 
35 . Body self for 1/2 kuligai 

varisai 

Mundhi Details : 
36 . Mundhi Muthu seer for 

5 .5 metres saree 


48 . 


Mundhi Muthu seer self 
mundhi 
Mundhi self for 100 
kuligai 
Mundhi self for 100 
kuligai ( 1/2 kuligai 
varisai ) 
Mundi with jarigai tissue 
pattai per saree 
Mundhi with jarigai (or) 
silk butta for 100 kuligai 
8 shaft banaras in 
mundhi for 100 kuligai 
Mundhi with colour (per 
colour) for 3 sarees 
for Morning and Evening 
varieties separately 
To weave Mundhi with 
tissue 100 kuligai 
One side jarigai tissue 
variety 
Double side jarigai tissue 
variety 
Ordinary tissue - Double 
side 
II. ARANI VARIETIES : 
Wages (General) 
One side Korvai saree 
16 .5 metres 
Double side Korvai 
saress 16 . 5 metres 
Plain silk saress 16 . 5 
metres 
Dobby silk saree 16 .5 
metres 
wages for Special or 
Extra Works: 
A . Plain varieties : 
One side 20 kuligai 
in -addition for each , 
extra kuligai for 
4 Dhavani units 
Double side 20 kuligai – 
4 Dhavani units 
Weaving – by changing 
one extra shuttle per 
Dhavani 


418 .25 


11 .67 


0 . 85 


2560 . 18 


29 . 


54 .01 


0 . 75 


2949. 77 


30 . 


42 .74 
10 .59 


31 


2 .60 


1057.46 


2 .00 


1140. 94 


15 .87 


18 . 92 


2 .81 


64.86 


88 .23 


3. 36 


21. 16 


43.42 


Aug . 7 , 2019 ] 


TAMIL NADU GOVERNMENT GAZETTE 


725 


Serial 


Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre 


Minimum ratesof 

Basic 
Wages. (Rs.P.) 


Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre 
Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


(2 ) 


( 2 ) 


6 . 95 


36 . 74 


21. 16 


27 .56 


30 .63 


6 . 


6 . 95 


55 .66 


41. 70 


12 . 


55 . 93 


52. 02 


8 . Pillaiyar Rekku from one 

inch to 3 inches 
Silk Butta for every 100 
vattu 1 /2 kuligai varisai 
Jarigai Butta for every 

100 vattu 
11. Silk Butta for every 100 

vattu 1 kuligai varisai 
Jarigai Butta for every 

100 vattu 
13. Body self for 100 vattu - 

1 /2 kuligai varisai 
Body self for 100 

vattu - 1 kuligai varisai 
15 . One side petni 
16 . Petni wages for saree 
17 . Zari -pavu wages 

C . Korvai Double Side : 
1. Minimum Wages upto 

300 kuligai per Dhavani 


10 .00 


49 .27 


55 .66 


52 .02 
6 . 95 


184 .50 
322.53 
32 .31 


00 


47 . 88 


01 


1 . 39 


38 . 96 


3 .07 


1 . 12 


10. 
11 . 


For each additional 
shuttle 
In dobby kattam to 
weave check design with 
a single pick 
For each extra shuttle 
Dobby Kattam : 
(a ) 8x4 kattam per unit 
(i. e per Dhavani) 
(b ) 8x4 kattam per 
unit (double colour per 
Dhavani) 
(c ) 5x4 kattam per unit 
( d ) For each extra 
additional shuttle 
(i.e above 5 ) 
Dobby colour kattam per 
Dhavani 
For every 20 vattu silk 
butta (45 . 7 cm ) 
(1 Muzham ) 
For every vattu silk butta 
For every 20 vattu 
jarigai butta (45 .7 cm ) 
(1 Muzham ) 
Muthu seer for every 
100 vattu 
Rekku Kattam per 
Dhavani 
B . Korvai One side : 
upto 30 kuligai for 3 
units (i.e . 3 Dhavani) 
Upto 30 Kuligai per 
Dhavani 
For every extra kuligai 
for 3 Dhavani 
7 ” to 20" border wages 
per Dhavani 
Above 10 " for every one 
inch (2 .54 cm ) 
Thazhamboo Rekku from 
3" to 5 ” 
For every extra one inch 
(2 .54 cm ) 


8 .65 


123 .00 


23.93 


12 . 


41.83 


13 . 


139.41 


61. 49 
55 .09 


73 .73 


91. 85 


18 .35 


24 .75 


For every extra kuligai 
for 3 Dhavani 
Border 7 " to 10 " for 
Dhavani 
For every additional inch 
(i. e . for 2 .54 cm per 
Dhavani 
Pillaiyar Rekku 1 to 3 
Pillaiyar Rekku mul 
Rekku 1 to 3 
Thazhamboo Rekku from 
3 to 5 
Thazhamboo Rekku for 
every additional inch 

( 2.54 cm ) 
9 . For each petni per 

Dhavani 
10 . Muthu seer for 100 vattu 
11. Muthu seer self for 100 

vattu 
In Pillaiyar Rekku Mul 
Rekku 
If one extra shuttle is 

used 
14 . For every additional 

shuttle 


2 .81 


123.00 


36 .74 


36 .74 
73. 46 


18 . 35 


73. 46 


6 . 


The 


61.49 


13. 


24 .75 


7 . 


12.53 


18 . 35 
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Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre 
Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


Serial Number 


Type of work 


Average 


Production 


onadayin 

metre Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


G 


( 2 ) 


166. 15 


112 .69 


16 . 


101. 55 


Double side: 
Upto 100 kuligai for 5 .5 
metres saree 
For every additional 
kuligai 


1 . 12 


17 . 


49. 27 
55 .09 


18 . 


19. 


27. 56 


Note : For double side , 
the half of the total 
Kuligai in Seeda side 
should be added with 
the wages of one side 
pettu . 


20 . 


30.63 


To Weave body pettu : 


21. 


0 .82 


55 . 39 
61. 49 


Upto 500 kuligai for 
each kuligai 


22. 


0 . 55 


For every additional 
Kuligai 


23 . 


253. 26 


0 .55 


To weave silk for each 
kuligai 


24 . 
25 . 


465 .86 
106 . 86 


6 . 


Nilal Rekku - per 
Dhavani 
Malli Arumbu Butta per 
Dhavani 
Body self for 100 vattu 
Banaras border -half 
kuligai varisai for 100 
vattu 
Body Silk Butta for 100 
vattu 1 /2 kuligai varisai 
Body Jarigai Butta for 
100 vattu 1 /2 kuligai 
varisai 
Silk Butta for 100 vattu 
Jarigai Butta for 100 
vattu 1 kuligai varisai 
Sungudi Butta for 
Dhavani 
Zari- pavu wages 
Kattu Sayam Tana 
Coolie (One side double 
side ) 
III. KUMBAKONAM 
VARIETIES : 
Wage (General) : 
One side korvai saree 
16 .5 metres 
Double side korvai saree 
16 . 5 metres 
Plain silk saree 16 .5 
metres 
Pavadai 103 cm (2 1/4 
Muzham ) 91.5cm 
(2 Muzham ) for 16 .5 
metres 
Pavadai 80 cm 
(1 3 /4 Muzham ) 68 .5cm 
( 1.5 Muzham for 16 . 5 
metres 
Wages for Special 
or Extra Works: 
One side 
Upto 100 kuligai for 5 .5 
metres saree 
For every additional 
kuligai 


Body : (Thundu Butta ) 
Wages to be arrived 
by calculating the 
total (Thillana Butta ) 
number of Butta and 
total number of Kuligai 
sungudi (wages per 
kuligai 2 .50 paise ) 


0 .70 


3088 . 92 


7 . 


0 .60 


3868.10 


0 . 17 


0 . 85 


3145. 14 


0 .65 


0 . 85 


2638 . 10 


0 . 94 


1. 04 


Pavu Kayiru : 
upto 20 per kuligai 
21 to 50 per kuligai 
51 to 70 per kuligai 
71 to 100 per kuligai 
Above 100 
Butta on the Border : 
Upto 50 
51 to 75 
Above 75 


0 . 17 


5 . 


0 .85 


2560 . 18 


8 . 


0 . 94 


0 . 10 


0 . 17 


Mundhi self : 


- 


78.57 


147 .51 


2 . 


0 .82 


( 1) Minimum Wages upto 

300 kuligai 
(2 ) For every additional 

kuligai 


0. 35 
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Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre 
Minimum ratesof 

Basic 
Wages. (Rs.P.) 


Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


0 . 38 


22 .55 


0.43 


Double side Thazhamboo 
variety : 
( 1 ) To weave Mokku per 

45 .7 cm ( 1Muzham i.e . 

12 yard ) 
(2 ) To weave Thazhamboo 

for 45 .7 cm ( 1Muzham 
i. e. 12 yard ) 


28 .09 


-- 


11.14 


33.95 


( 3 ) To weave Arumbu 

mokku for 45 .7 cm 
( 1Muzham i. e . 12 yard ) 


49 .00 


(4 ) Air India double side 

45 . 7 cm ( 1Muzham i. e . 
12 yard ) 


13. 93 


12 . 


Body Butta Varieties : 


2 .56 


39 .23 


( 1 ) To weave including 

S . Butta ( 100 / 100 
wage per 12 yard (1 
muzham ) 


- - 


56 .21 


42.87 


( 3) To Weave self design 
by farming diamond by 
giving 2- 3- 1 gapper kuligai 
(4 ) Above Weave without 

giving gap per kuligai 
10 . One side Thazhamboo 

Variety : 
(1) To weave mokku 

( மெக்கு புதிய முகூர்த்த 
broit ) wages per 45 .7 cm 
(1 - Muzham ) (i.e . 12 

yard ) 
(2 ) To weave Thazhamboo 

for 45 . 7 cm ( 1 muzham 

i.e. 1.5 yard ) 
( 3 ) To weave Thazhamboo 

for more than 15 . 2 cm 
upto 30 .5 cm (i.e .more 

than 6 " upto 12" ) 
(4 ) To weave separate 

wages for Dhavani 
(5 ) To weave Thazhamboo 

design for more than 
30 .5 cm ( 12" ) per 

Dhavani 
(6 ) Arumbu Mokku for 

45. 7 cm (1 Muzham ) 

(12 yard ) 
(7) For 25.4 cm ( 10") 

Vasantha Maligai 
Thazhamboo 45 . 7 cm 

( 1 Muzham ) 
(8 ) Air -India one side 

45 .7 cm ( 1Muzham ) 

(12 - yard ) 
(9 ) Thazhamboo variety 

including Thazhamboo 
star maximum 5 .5 
metres to weave Star 
Diamond for 5 metres . 
To Weave star Design , 
to weave Gross star 


13 . 86 


( 2 ) To Weave Pudhia 

Muhoorthanal (Uslu 
முகூர்த்த நாள் ) meena 
design silk and tissue 
for 45 .7cm (i. e. for 1 
muzham ) (12 yard ) 


28 .09 


-- 


36 .47 


( 3 ) In Muhoorthanal Design , 

to weave Butta with 
Meena in silk and 
tissue for 45 .7 cm (1 
muzham 12 yard ) 


24 .55 


33 .67 


244 .89 


(4 ) In Muthoorthanal Butta 

design , to weave 1 - 1 
meena in silk and 
tissue for 45 .7 cm ( 1 
Muzham 12 yard ) 


293 .87 


- - 


30 . 90 


(5 ) Muhoorthanal design 

(withoutmeena) in silk 
and tissue for 45 .7 cm 


- - 


89 .88 


(6 ) To weave cross kodi 

( Huoi se) without 
meena in silk and 
tissue for 45 . 7 cm (1/2 
yard ) 


95 .72 


( 7 ) To weave crosskodi 

with meena 
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Serial Number 


Type of work 


Average 
Production onadayin 

metre Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre Minimum ratesof 

Basic Wages. 
(Rs.P.) 


(4 ) 


(2) 


(4 ) 
5 . 58 


35 .60 


(8 ) To weave body jangla 

(2163160m ) in plain 
100m for 100 kuligai 


36 .21 


( 9 ) To weave body jangla 

in korvai 100 m for 100 
kuligai 


22 .55 


84 .60 


56 .21 


-- 


0 .10 


16 .68 


0 . 17 


0 . 17 


-- 


0. 10 


67 .62 


( 22 ) To weave varieties 

having the pettu within 
100 kuligai and body 
with plain seer mundhi 
for 91.5 cm ( 1yard ) 

Special 
( 23 ) For 5 .5 metres 

(6 yards) Dhavani 

one side border wages 
( 24 ) For 5 .5 metres 

(6 yards )DhavaniDouble 

side border wages 
( 25 ) To weave varities 

with Diamond design 
without giving gap ( காலி 
விடாது டைமண்ட் கட்டி 
செய்யும் ரகங்களுக்கு ) 
from 1 to 20 kuligai 
45 .7 cm for each 

additional kuligai 
( 26 ) To weave butta in 

border without pettu 
design woven with 
100 ends (Kayiru ) 
wages for each kuligai 
(weave above design 
with more than 100 
ends ) (Pavu kayiru 

wages kuligai) 
( 27 ) Special wages to 

weave double side 
korvai muppagam 
(Luunts ) 5 .5 . metres 

(6 yards) 
(28 ) While weaving the 

body butta design in 
border too , the same 
butta kuligai must be 
added with body-butta 

and then calculated . 
(29 ) To weave tissue for 8 .2 

metres (9 yards) 
30 To weave meena 

design in Jangla (In 
this design , wages 
per meena kuligai i.e . 
without adding the 
meena kuligai with 
jarigai kuligai ) 


(10 ) Wages to weave Udal 

Vaira Oosi for 5 . 5 . 
metres (6 yards) (5th 
Nadavirku Orunaada 

thookkineyyum design ) 
(11) To weave body with 

Banaras pattu for 

each kuligai 
(12) Body with Korvai 

Banaras for each kuligai 
(13 ) To weave Banaras 

pattu in Mundhi for 

each kuligai 
( 14 ) For Pudhiya Boomi 

Morippu 5 .5 metres 
(6 yards oru koal 
Amukki oru naada 

marikka coolie ) 
( 15 ) To Weave “ Konjum 

Salangai" design in 
silk and tissue 45 .7 cm 

( 1 Muzham ) (1/2 yard ) 
( 16 ) Udal Zari Marippu 

wages for 300 Kuligai 
(17 ) Udal zari Marippu 

wages for above 300 

kuligai 
( 18 ) To weave satin 

Butta for 45 . 7 cm 
( 1 Muzham ) ( Izhaikku 
Diamond Katti izhai 

varisaiyil neyya ) 
(19) To weave single zari 

jacquard jangla for 5 .5 

metres (6yards ) 
( 20 ) To weave jacquard 

pettu jangla for 5 .5 

metres (6 yards ) 
(21) To weave ya - don -ki 

Bharat Butta for 45 .7 
cm (12 yard ) 


45 .07 


- 


0. 17 


33 .67 


45 . 36 


112 .69 


67.62 


-- 


78 .74 


1947.97 


0 . 38 


2254 . 07 


22 .55 
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Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre 


Minimum ratesof 

Basic 
Wages. (Rs.P.) 


Serial Number 


Type of work 


Average 


Production 


onadayin 

metre Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


( 3 ) 


To 


( 2 ) 

(4) 
Varieties with Butta Design above the borders 


( 4 ) 
11. 14 


13 . 


i 


45. 36 


-- 


3 To weave Muthu seer 

per Dhavani 
4 Aradhana Kattam pavu 

Pinaippu per Dhavani 
5 Apsara kattam pavu 

Pinaippu per Dhavani 


22.55 


1 In this design , wages 

should be calculated in 
the rate of 2 .50 paise 
per kuligai double 
side variety with 20 
butta in a row in body 
(10 x10 ) vathi vaithu 
jungu katti 100 varisai 
neyyum ragamkalukku 
(45 .7cm ) (1 Muzham ) 
( 10x10 ) 


26.72 


17 .80 


6 If colour is changed in 

body in a .. variety, 
wages per unit for 
each special colour 
(i. e . per Dhavani) 


2 


56 .21 


56 .21 


To weave navarathinam 
Butta Big butta above 
border and small butta 
in body for 45. 7 cm 
(1 Muzham ) (12 yard ) 


7 To weave varieties by 

drawing I getting 
double pettu in one 
side for 5 .5 metres 
(6yards ) specialwages 


3 


11 . 14 


8 


112 . 14 


To weave Malligai 
Mokku Jarigai Butta 
in body for 45.7 cm 
(1/2 yard ) 
To weave Malligai 
Mokku silk Butta in 
body for 45 .7 cm 
(72 yard ) 


To weave varities by 
drawing I getting 
double pettu in double 
side for 5 . 5 meters 
(6 yards ) special 
wages 


4 


-- 


6 .18 


For Mundhi Butta varieties to weave stripes in 
wept the calculated 8 .50 paise per kuligai for 
stripes (Muthuneri) should be added with mun 
and the seer mundhi wages also be calculated 


5 


90 . 15 


Banaras type Vasantha 
Maligai without Jungu 
to weave continuous 
Arumbu zari in 
Thazhamboo border 
for 45 . 7 cm (12 yard ) 


15 . 


Other Varieties : 


56 . 48 


1 Jarigai Izhaithu odavum , 

jarigai izhaithu in tie 
podavum mark Onrukku 


6 


-- 


78 .74 


2 


0. 10 


To weave butta design 
in Banaras Varisai 
without jungu for 
45 .7 cm ( 1 Muzham ) 
(1/2 yard ) 
To weave buttas with 
1 to 20 kuligai in pallav 


Banaras marikkai in 
body for one side korvai 
per kuligai 


0. 17 


7 


71. 26 


91.53 


112 .84 


8 To weave buttas with 

more than 20 kuligai in 
pallav 


3 For Double side korvai 

per kuligai 
4 Seer Mundhi butta 

Mundhi Dhavani per unit 

(special wages) 
5 For one unit self Mundhi 

dhavani (special wages) 
Special wages-For Dhavani 
( 5 .5 metres) Order wage 
details (order coolies ) 


140 .80 


14 . Miscellaneous : 


11. 14 


1 To draw Meena in Jalra 

for Mundi 
2 Porai izhuppu per 

Dhavani 


22 .55 


- 


91. 85 


91.85 


( 1) Only for order tharikku 
( loom ) for seer Mundhi 
varieties per Dhavani 
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Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre 


Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre 


Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


(4 ) 


e 


91.85 


(2 ) 
(2 ) For Butta Mundhi 
varieties per Dhavani 
(3 ) For Self Mundhi 
varieties per Dhavani 


Wages for Special / 
Extra Works : 


134 .69 


( 1) Plain sarees : 
10 Kuligai 
20 kuligai 


8 .22 


IV . THANJAVUR 
VARIETIES : 


8 . 92 


9 .47 


0 . 75 


3088 . 92 


( 1) Pavadai 206 cm ( 2 /4 
yards) 229 cm 
( 4 . 5 Muzham ) for 16 . 5 
metres 


30 kuligai 
40 kuligai 


10 .02 


11 .02 


0 .75 


3005 .43 


12 .88 


( 2 ) Pavadai 183 cm (2 
yards ) (4 Muzham ) for 
16 . 5 metres 


15 .03 


0 .70 


3172 .40 


( 3) One Mundhi sadha one 
side for 16 .5 metres 


17 . 15 


19 . 92 


(4 ) Complete korvai one 
side for 16 .5 metres 


0 .65 


3339 .37 


21 .71 


0 .60 


23 . 90 


3701. 14 


50 kuligai 
60 kuligai 
70 kuligai 
80 kuligai 
90 kuligai 
100 kuligai 
110 kuligai 
120 kuligai 
130 kuligai 
140 kuligai 
150 kuligai 
(2) Korvai Saree : 
10 kuligai 


(5 ) One Mundhi sadha 
double side for 16 .5 
metres 


27 .82 


29 .73 


V . SALEM VARIETIES : 
Wages (General) 


31.85 


1 . 


0 .75 


2949. 77 


One side korvai saree for 
16 . 5 metres 


34 .60 


ا 


0 .65 


3581.20 


ب 


Double side korvai saree 
for 16 . 5 metres 


0 . 94 


در 


2 .00 


1636 . 28 


6 . 13 


Plain silk saree for 16 .5 
metres 


20 kuligai 
30 kuligai 


6 .75 


Dhotties: 


40 kuligai 


7 .68 


4 . 


1.75 


2448 .87 


Plain Dhoty (Ordinary ) (Rs. 
26 .65 x 16 .5 metres ) 


50 kuligai 


8 .57 


2 .00 


Angavastram (Rs. 24 x 
16 .5 metres ) 


2203 .98 


7 .68 


60 kuligai 
70 kuligai 


13 .48 


Korvai Double side (Rs. 
71.65 x 16 .5 metres ) 


0.70 


6581. 34 


80 kuligai 


15 .70 


0 . 70 


6581.34 


90 kuligai 


Korvai Vastram Double 
side (Rs. 71.65 x 16 . 5 
metres ) 


16 .52 
18 . 35 


100 kuligai 


110 kuligai 


21. 16 


2 .00 


2203. 98 


Shirtings (Rs. 24 x 16 .5 
metres) 


0 


24 .47 
27 . 27 


9. 


Ajanta piece (Ordinary ) Rs. 
19 .65 x 16 .5 metres) 


2 .40 


1806 . 05 


120 kuligai 
130 kuligai 
140 kuligai 
150 kuligai 


29 . 39 


31. 55 
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Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre 
Minimum ratesof 

Basic 
Wages. (Rs.P.) 


Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


40 . 15 


20 . 19 


6 .75 


20 . 19 


7 . 35 
8 . 30 
8 .92 


20 . 19 


38 .49 


9 . 77 


- (2 ) 
200 kuligai 
(3 ) Plain Dhotties : 
10 kuligai 
15 kuligai 
20 kuligai 
25 kuligai 
30 kuligai 
35 kuligai 
40 kuligai 
45 kuligai 
50 kuligai 
55 kuligai 
70 kuligai 
80 kuligai 
100 kuligai 


38 .49 


11.02 
13.21 


16 . 25 


20 .19 


18 . 35 


40 .41 


25 . 10 


58 . 93 


29 .99 


(7) Butta Design Sarees : 
10 x 10 x 400 
Butta Design Sarees 
20 x 20 x 300 
Butta Design Sarees 
30 x 25 x 240 
Butta Design Sarees 
40 x 25 x 80 
Butta Design Sarees 
50 x 25 x 80 
Butta Design Sarees 
(8 ) Stripe Design Plain : 
One shuttle / saree 
Two shuttle / saree 
Three shuttle / saree 
Four shuttle / saree 
Five shuttle / saree 
(9) Stripe Korvai Design : 
One shuttle 
Two shuttle 
Three shuttle 
Four shuttle 

Five shuttle / Saree 
10 . KambaiKorvai Design Saree 
11 . Petni Saree 

VI. TIRUCHENGODE 
VARIETIES : 
Wages Details (General): 
One side korvai saree for 
16 .5 metres 
Double side korvai saree for 
16 .5 metres 


80 .81 
101.02 


51. 44 


71.64 


104. 68 


195 .91 


120 kuligai 
160 kuligai 
(4 ) Kovai Dhotty : 
30 kuligai 
40 kuligai 


33.67 
67. 33 
101. 02 
134 .69 


86 .59 


168. 35 
202.02 


91.53 


( 5 ) Plain Vastram : 


47 . 14 


8 . 92 


10 kuligai 
15 kuligai 


9 .50 


20 kuligai 


10 .40 


2949.77 


25 kuligai 


11.02 


30 kuligai 


11 .62 


3172. 40 


35 kuligai 


14 .08 


Plain silk saree 


40 kuligai 


15 .31 


1753. 17 
3868. 10 


4 . 


45 kuligai 


18 . 35 


60 kuligai 


29 . 11 


Rasipuram Korvai varieties 
Wages for Special / Extra 
Works for 5 .5 . metre 
saree 
Contrast Double colour for 
one unit 


118 .27 


(6 ) Vastram Korvai : 
30 kuligai 


91.53 


138 .88 


Contrast Triple colour for 
one unit 
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Serial 
Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre 
Minimum ratesof 

Basic 
Wages. (Rs.P.) 


Serial Number 


Type of work 


Average Production onadayin 

metre Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


( 2 ) 


147.78 


25 . 


98 .53 


Special-above 30 cm (12 
inches) (kottadi on border) 


79 .02 


06 


Ordinary shuttle 3 / 1 korvai 
per unit 
Ordinary shuttle 6 / 1 korvai 
per unit 
Mullum Malarum Double 
side 


35 . 87 


Next to border- Kattam 
double side 


ai 


39 .51 


25 . 77 


Next to border- Kattam 
one side 


35 .87 


- - 


118.27 


Mullum Malarum One side 
Plain variety pattapatty 3 
shuttles 


Special Thazhamboo 38 cm 
( 15 ") to 51 cm (20 " ) 


59.02 


Special Thazhamboo 
53.3 cm (21") to 63.5 cm " ( 25 ") 


167.52 


67 .62 


Plain variety pattapatty 4 
shuttles 


9 . 75 


Jarigai Thazhamboo in 
border 


79.02 


Plain variety pattapatty 5 
shuttles 


Banaras Jarigai Kattam in 
border per kuligai 


1. 39 


88 .76 


Plain variety pattapatty 6 
shuttles 


Shankar Seleem Saimen 
O / S Korvai 


116 .60 


98 .53 


Plain variety pattapatty 7 
shuttles 


Shankar Seleem Saimen 
D /S Korvai 


156 .68 


12 . 


108 .55 


Plain variety pattapatty 8 
shuttles 


147.78 


Double side silk petty 
above 100 kuligai 


13 . 


118 . 27 


Plain variety pattapatty 9 
shuttles 


29 .48 


Contrast “ Solaimundhipoo” 
36 . Meena per kuligai 


2 .51 


128 .29 


Plain variety pattapatty 10 
shuttles 


37 . 


Per Banaras Flower per 
kuligai 


5 .85 


157 .76 


KorvaiKattam punaithu 
checked 3 shuttles kattam 


1.82 


Sappuri Wages for 
border- body 


98 .53 


Korvai No. piece O /S 
Korvai 


19.79 


Sappuri Wages only for 
body 


17 . 


44.81 


9 .75 


49.27 


Sappuri Wages only for 
border 


69.00 


24 .47 


Pavadai variety -pavu silk 
kindam Special wages 


19 . 
20 . 
21. 


Petniwages 
Anil kodu 
Anbu Roja 
12 pattapatty 
1.27 cm ( 1/2 inch ) 
(pattapatty ) 
Self Cosi Kattam -kodi 
malar - vaira oosi 


29 .48 


42. 


Diamond one side 


49 .27 


34 .49 


97 . 96 


22 . 


47 .88 


40 .88 


65 .13 


23 . 


76 .27 


Mullum Malarum 
( 30 .5 cm ) (12 inches ) 


32 .57 


43. One side saree above 12 
44 . Attai Ragam 
45 . Diamond double side 
46 . Special Mundhi 

Co -optex 

Jarigai Pettu Wages : 
47. Upto 10 kuligai 
48 . From 11 to 50 Kuligai 


24 . 


Mullum 1 


98 .53 


Mullum Malarum above 
( 30 .5 cm ) 
(12 inches ) 


3.07 


13. 06 
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Serial Number 


Type of work 


Average Production 
onadayin 

metre 
Minimum ratesof 

Basic 
Wages. (Rs.P.) 


Serial Number 


Type of work 


Average 


Production 


onadayin 

metre Minimum ratesof 

Basic Wages. (Rs.P.) 


(1 ) 


a 





16 .68 


VII. ERODE VARIETIES : 


i 


20 .32 


1. 00 


2226 . 24 


One side Border pure 
silk saree for 16 .5 
metres 


. 


24. 47 


27 .82 


. 


2 .50 


888 .42 


i 


33 .40 


Kora silk saree for 16 .5 
metres 
VIII. TRICHY VARIETIES : 
One side korvai Saree 
for 16 .5 metres 


39 .51 


I 


44. 26 


0 .75 


3005 .43 


i 


4 . 19 


Wages for Special | 
Extra Works: Pettu 
Wages One side korvai 
for 5 . 5 . metres 


21 . 39 


I 


30 . 33 


79.29 


Pettu wages for 100 
kuligai 


34 .49 


37 . 94 


Porai wages 


35 .87 


Muthu Seer Wages 


9 . 20 


4 . 19 


178 . 94 


( 2) 
49 . From 51 to 100 kuligai 
50. From 101 to 200 kuligai 
51. From 201 to 300 kuligai 
52 . From 301 to 400 kuligai 
53. From 401 to 500 kuligai 
54 . From 501 to 600 kuligai 
55. From 601 to 700 kuligai 

Silk Pettu Wages : 
56 . Upto 10 kuligai 
57. 1 to 50 kuligai 
58 . 51 to 100 kuligai 
59. 101 to 200 kuligai 

201 to 300 kuligai 

Butta Wages : 
61. 1 vattu 10 kayiru 
62. 10 vattu 20 kayiru 
63. 15 vattu 20 kayiru 
64 . 20 vattu 15 kayiru 
65 . 30 vattu 20 kayiru 
66 . 40 vattu 30 kayiru 
67. 50 vattu 40 kayiru 
68 . 60 vattu 50 kayiru 
69 . 70 vattu 60 kayiru 
70. 80 vattu 70 kayiru 
71. 90 vattu 80 kayiru 
72. 100 vattu 90 kayiru 
73 . 110 vattu 100 kayiru 

120 vattu 110 kayiru 
75. 130 vattu 120 kayiru 
76. 140 vattu 130 kayiru 
77 . 150 vattu 140 kayiru 


47.88 


59. 84 


Body Butta Wages 

Sappuri Wages 
6 . Mundhi Butta Wages 
7 . Wages for Thazhamboo 

variety 


55 .09 


75 .43 


89 .06 


130 .49 


121.89 


214 .85 


266 .87 


Explanations:- (1 ) Dearness Allowance : (i) The dearness 
allowance is linked to the average Chennai City Consumer 
Price Index Number for the year 2010 , that is 161 points (with 
base 2001 = 100 ) and for every further rise of every point over 
and above 161 points an increase of 30 paise ( thirty paise only ) 
per day shall be paid as dearness allowance . 


325 .88 
377.92 


422 .43 


( ii) The dearness allowance shall be calculated every 
year on the 1st April on the basis of the average of the 
Consumer Price indices of the preceding twelve months 
that is from January to December . 


540 .70 


591 .61 


660 .85 


(iii) The first calculation of dearness allowance shall, thus , 
be effective from the date of publication of this Notification in 
the Tamil Nadu Government Gazette based on the Average 
Chennai City Consumer Price Index for the previous year. 


709. 92 
768.88 
818 .42 
871.87 


( 2 ) Where the same work or work of a similar nature 
is performed by women , no distinction in the payment of 
wages shall be made between men and women employees . 


( 3) Wherever the existing wages are higher than the 
minimum wages fixed herein , the same shall be continued 
to be paid . 
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(4 ) In respect of general items of work , the employees 
will not be entitled to get dearness allowance for the additional 
days taken by them in excess of the average production 
norms fixed under column ( 3 ). 


Fixation of Minimum Rates of Wages for the Employment 

in Hand embroidery and Jari under the Act. 


points , an increase of Rs. 1 .84 (One Rupee and 
Eighty Four paise only ) per day shall be paid as 

dearness allowance . 
(ii) The dearness allowance shall be calculated every 

year on the first April on the basis of the average 
of the indices for the proceeding twelve months , 

namely from January to December. 
( iii) The first calculation of the dearness allowance 

shall thus be effective from the date of publication 
of this Notification in the Tamil Nadu Government 
Gazette , based on the Average of Chennai City 
Consumer Price Index Number for the previous 
year. 


G .O. (2D ) No. 48 , Labour and Employment (J1), 17th July 2019, 

ஆடி 1 , விகாரி , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050.) 


No . 11( 2 )/LE /647 /2019. - In exercise of the powers 
conferred by clause (a ) of sub -section ( 1) of Section 3 and 
sub -section (2 ) of Section 5 of the Minimum Wages Act, 
1948 (Central Act XI of 1948 ), the Governor of Tamil Nadu , 
after considering the advice of the Committee , appointed 
under clause (a ) of sub - section ( 1) of Section 5 of the said 
Act, hereby fixes the minimum rates of basic wages payable 
to the classes of employees in the employment in Hand 
embroidery and Jari in the State of Tamil Nadu specified 
in column (2 ) of the Schedule below as specified in the 
corresponding entries in column ( 3 ) thereof: 


(2 ) Where the nature of work is the same, no distinction 
in the payment of wages shall be made between the men 
and women employees. 

(3 ) To arrive at the monthly rates of wages , the daily 
wages shall be multiplied by 30 . 

(4 ) Wherever the existing wages are higher than the 
minimum rates of wages fixed herein . the same shall be 
continued to be paid . 


2 . This notification shall come into force on and from 
the date of its publication in the Tamil Nadu Government 
Gazette . 

THE SCHEDULE 


Notifications under the Working Journalists and Other 

Newspaper Employees (Conditions of Service ) and 
Miscellaneous Provisions Act. 


Employment in Hand embroidery and Jari. 


Specification of the Joint Commissioners of Labour to be 

authorities to Issue Certificates under the Act. 


Serial 
Number 


Classes of Employees 


Minimum 

rate of 
Basic wages 
(per day). 

Rs. P . 


G .O . (D ) No. 419, Labour and Employment (12 ), 15th July 2019, 

Hofl 30, olemfl, SHOUTOU 340070 - 2050.] 


1 


(3) 


( 1) 


Skilled : 
1. Designer 
2 . Frame Fitting and Setting Worker 
3 . Paper Tracing /Dyeing Worker 
4 . Aari Worker 
5 . Zardosi Worker 
6 . Aari and Zardosi Worker 


328 . 00 


No. 11 ( 2 )/LE /648 /2019 . - In exercise of the powers 
conferred by sub - section (1 ) of Section 17 of the Working 
Journalists and Other Newspaper Employees (Conditions of 
Service ) and Miscellaneous Provisions Act, 1955 , (Central 
Act VL of 1955 ) and in supersession of the Labour and 
Employment Department Notification No.1|( 2 )/LE /257 /2016 , 
published at page 241 of Part 11 - Section 2 of the 
Tamil Nadu Government Gazette , dated the 30th March 
2016 , the Governor of Tamil Nadu hereby specifies the 
officers specified in column (2 ) of the Table below , to be 
authorities to issue certificate under the said sub - section 
( 1) for the areas specified in the corresponding entries in 
column (3 ) thereof: 


(2 ) 


312 .00 


THE TABLE . 


( 3) 


Semi-Skilled : 
1. Sample Maker 
2 . Colour Setting Worker 
Un Skilled: 
1 . Paper Tracing and Dyeing Helper 
2 . Trimming Works 
3 . Outline Works (Dandi, Tikki, 

Kartana , Poth ) 


SI 


Officers . 


Areas. 


297 .00 


No . 


(2 ) 


(3 ) 


Explanations.- (1 ) Dearness Allowance. - In addition 
to the minimum rates of basic wages as fixed above , the 
employees shall be paid dearness allowance as indicated 
below : 


( 1) Joint Commissioner of Corporation of Chennai 
Labour-l, Chennai. excluding the areas within 

the frame of Revenue 
District of Kancheepuram 
and Tiruvallur. 


(i) The dearness allowance is linked to the Average 

Chennai City Consumer Price Index for the year 
2010 that is 161 points (with base 2001= 100 ) and 
for every raise of one point over and above 161 


( 2 ) Joint Commissioner Revenue District of 
of Labour- Il , Chennai. Thiruvallur, Kancheepuram 

and Cuddalore . 
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SI 


THE TABLE . 


Officers . 


Areas . 


No . 


Persons. 


Local Limits. 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 3 ) 


( 3 ) 


( 5 ) | 


( 3 ) Joint Commissioner of Revenue District of Vellore , 

( 2 ) 
|Labour , Vellore . Thiruvannamalai and 

Commissioner of Whole of the State of 
Villupuram . 

|Labour , Chennai . Tamil Nadu. 
( 4 ) ( Joint Commissioner of Revenue District of 

Regional Joint Jurisdiction as assigned under 
|Labour , Tiruchirappalli . Tiruchirappalli , Perambalur , 

Commissioner of | sub - section ( 1 ) of Section 27 
| Ariyalur , Thanjavur , 

Labour . 

of the Payment of Bonus Act, 
|Nagapattinam , Thiruvarur 

1965 ( Central Act 21 of 1965 ) 
and Pudukottai. 

Public Relations Corporation of Chennai 
( 5 ) | Joint Commissioner of Revenue District of 

Officer , 

excluding the areas within 
|Labour , Madurai. |Madurai , Virudhunagar , 

Office of the 

the frame of Revenue 
Ramanathapuram and 

Commissioner of districts of Kancheepuram 
Sivagangai. 

|Labour , Chennai . and Tiruvallur. 
( 6 ) | Joint Commissioner Revenue District of Dindigul, 

( 4 ) Assistant 

Local limits assigned to them 
| of Labour , Dindigul. ( Theni and Karur . 

Commissioner under the Legal Metrology Act, 
of Labour 

2009 (Central Act 1 of 2010 ) 
( 7 ) | Joint Commissioner | Revenue District of 

(Enforcement). 
of Labour , Tirunelveli. Tirunelveli , Thoothukudi and 

Deputy Inspectors of Local limits assigned to them 
|Kanniyakumari. 

Labour . 

under the LegalMetrology Act , 
( 8 ) | Joint Commissioner 

2009 (Central Act 1 of 2010 ) 
Revenue District of 
of Labour , Coimbatore and Tiruppur. 

Disputes between Workmen and Managements referred 
Coimbatore . 

to Labour Courts for Adjudication . 
( 9 ) / Joint Commissioner | Revenue District of Salem , 

தமிழ்நாடு அரசு போக்குவரத்துக் கழகம் லிமிடெட் , 
|of Labour , Salem . Dharmapuri and Krishnagiri. 

கும்பகோணம் கோட்டம் , திருச்சி மண்டலம் . 

[ அரசாணை ( டி ) எண் 377 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 
( 10 ) | Joint Commissioner Revenue District of The 

( பி2) த் துறை, 28 ஜூன் 2019, ஆனி 13 , விகாரி , 
| of Labour , Coonoor . | Nilgiris , Namakkal and 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050.) 
Erode. 

No . II(2)/LE/ 650/2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , தமிழ்நாடு அரசு 
போக்குவரத்துக் கழகம் லிமிடெட் , கும்பகோணம் கோட்டம் , 

திருச்சி மண்டலம் என்ற நிருவாகத்திற்கும் , அரவிந்த் கெஜ்ரிவால் 
Appointment of Certain officials as Inspectors and 

தமிழ்நாடு ஜெனரல் ஒர்க்கர்ஸ் யூனியன் , மதுரை மாவட்டம் என்ற 
Defining of the Local Limits under the Act. 

தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற் தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 

அரசு கருதுவதாலும் ; 
G . O. (D) No. 419, Labour and Employment ( 12 ), 15th July 2019 , 

மேற்சொன்ன தகராறை நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 
ஆனி 30 , விகாரி , திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050.) 

அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் , 
No . II( 2 )/LE/ 649/ 2019. -- In exercise of the powers 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
conferred by sub -section (1) of section 17 - B of the Working 

( மத்திய சட்டம் XIV /1947 ) 10(1)(c ) பிரிவிலும் , 10 (1)(d ) பிரிவின் 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
Journalists and Other Newspaper Employees (Conditions of 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , திருச்சிராப்பள்ளி 
Service ) and Miscellaneous Provisions Act, 1955 , (Central Act 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 
VL of 1955 ) and in supersession of the previous notifications 

இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
issued under the said sub - section ( 1 ) of Section 17 - B of 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
the said Act, the Governor of Tamil Nadu hereby appoints 

10 (2ஏ ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
the persons specified in column (2 ) of the Table below , to be 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு , 
inspectors for the purposes of the said Act and defines the திருச்சிராப்பள்ளி தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக் 
local limits specified in the corresponding entries in column கொள்ள ப்படுகிறது . 
( 3 ) thereof , within which they shall exercise their functions : 

இணைப்பு 

எழுவினா 
திரு . என் . ரெங்கராஜன் (பணி எண் 5048 /91 DR) , 
ஓட்டுநரின் வருடாந்திர ஊதிய உயர்வை ஆறு மாத காலத்திற்கு 
கூட்டு விளைவுடன் தள்ளி வைத்து நிறுவாகம் வழங்கிய 
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20 - 11 - 2015 நாளிட்ட தண்டனையை இரத்து செய்ய வேண்டும் 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதா ? 

( மத்திய சட்டம் - XIV /1947 ) 10(1)(C ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 
ஆம் எனில் , உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு , 
அரசு விரைவு போக்குவரத்து கழகம் , தூத்துக்குடி , அரசு விரைவு 

திருநெல்வேலி தொழிலாளர் நீதிமன்ற தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட 
போக்குவரத்துக் கழகம் , சென்னை 

வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 396 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( பி1) த் துறை, 2 ஜூலை 2019, ஆனி 17, விகாரி , 

10( 2ஏ ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050.) 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு , 

திருநெல்வேலி தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக் கொள்ளப்படுகிறது . 
No. II ( 2)/ LE / 651/ 2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

இணைப்பு 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , அரசு விரைவு போக்குவரத்துக் 

எழுவினா 
கழகம் , தூத்துக்குடி , அரசு விரைவு போக்குவரத்து கழகம் , 
சென்னை என்ற நிர்வாகங்களுக்கும் அரசு விரைவு போக்குவரத்துக் 

திருமதி . சு . ஞான செல்வி (கணக்கர் ) என்பவருக்கு 
கழகம் , சி .ஐ . டி . யு , தூத்துக்குடி என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே 20 - 05 - 2017 நாளிட்ட 9A நோட்டீசில் அவரது சம்பளத்தில் 
தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

ரூ . 1,37 ,099/ - ஐ பிடித்தம் செய்திட நிர்வாகம் வழங்கிய உத்தரவை 
மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறை நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக 

ரத்து செய்திட வேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் 

நியாயம்தானா ? 
கருதுவதாலும் ; 

ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
( மத்திய சட்டம் XIV / 1947 ) 10 (1)(c ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் ரானே டி . ஆர். டபிள்யூ ஸ்டியரிங் சிஸ்டம்ஸ் லிமிடெட் , விராலிமலை , 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

புதுக்கோட்டை மாவட்டம் 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறு , 
திருநெல்வேலி தொழிலாளர் நீதிமன்ற தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட 

[ அரசாணை (டி ) எண் 398 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 
வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

( பி2) த் துறை, 2 ஜூலை 2019 , ஆனி 17 , விகாரி , 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050.) 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

No.II(2 )/LE/ 653/ 2019 . - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
10(2ஏ ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக ரானே டி . ஆர்.டபிள்யூ 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு , ஸ்டியரிங் சிஸ்டம்ஸ் லிமிடெட் , விராலிமலை , புதுக்கோட்டை 
திருநெல்வேலி தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக் கொள்ளப்படுகிறது . மாவட்டம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , விராலிமலை ரானே 

டி . ஆர்.டபிள்யூ ஸ்டியரிங் சிஸ்டம்ஸ் லிமிடெட் எம்ப்ளாயீஸ் யூனியன் 
இணைப்பு 

என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற் தகராறு எழுந்துள்ளது 
எழுவினா 

என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
திரு . T . கதிரேசன் நல்லபெருமாள் , தேர்வுநிலை தொழில்நுட்ப 

மேற்சொன்ன தகராறை நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது 
ஊழியருக்கு (பணி எண் . 9755 )ஊதிய உயர்வினை ஆறு மாதத்திற்கு 

அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
தொடர்விளைவுகளுடன் தள்ளி வைத்து நிர்வாகத்தால் வழங்கப்பட்ட 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழில்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
5 - 12 - 2016 நாளிட்ட தண்டனையை ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற மத்திய சட்டம் - XIV/ 1947 ) 10(1)(c ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானதுதானா ? 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , திருச்சிராப்பள்ளி 
ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 

இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 
இ .இ . 432 மாதவன்குறிச்சி தொடக்க வேளாண்மை கூட்டுறவு 
கடன் சங்கம் , தாண்டவன்காடு , தூத்துக்குடி மாவட்டம் 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

10(2ஏ ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
[ அரசாணை (டி) எண் 397, தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு , 
( பி1) த் துறை, 2 ஜூலை 2019, ஆனி 17 , விகாரி , 

திருச்சிராப்பள்ளி தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக் 
திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050. ) 

கொள்ளப்படுகிறது . 


டும் என்று இரழிலாளர் நீதிமன்ற சொன்ன தொழிங்க 


No.II (2 )/LE/652 /2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

இணைப்பு 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , இ . இ .432 , மாதவன்குறிச்சி 

எழுவினா 
தொடக்க வேளாண்மை கூட்டுறவு கடன் சங்கம் , தாண்டவன்காடு , 
தூத்துக்குடி மாவட்டம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , மாவட்ட 

திரு . எம் . மீனாட்சி சுந்தரம் ( தொழிலாளி எண் 1023 ) 
கூட்டுறவு ஊழியர் சங்கம் (சிஐடியு) தூத்துக்குடி என்ற 

என்பவரை Assembly பிரிவிலிருந்து MFG CELL B , பிரிவிற்கும் , 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று 

திரு . டி . சரவணன் ( தொழிலாளி எண் 1175 ) என்பவரை Assembly 
அரசு கருதுவதாலும் ; 

பிரிவிலிருந்து Heat Treatment பிரிவிற்கும் எவ்வித முன்னறிவிப்பு 

இன்றியும் எழுத்து மூலமான உத்தரவின்றியும் பணி மாறுதல் செய்து 
மேற்சொன்ன தொழிற்தகராறை நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக வழங்கப்பட்ட நிர்வாகத்தின் உத்தரவினை இரத்து செய்து மீண்டும் 
அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் 

அவர்கள் பணி செய்த பழைய பிரிவிற்கு பணி வழங்குமாறு 
கருதுவதாலும் ; 

கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாமானதுதானா ? 

ஆம் எனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்கவும் . 


மோன உத்தரவினை 
இரத்து பணி வழங்கும் 
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தமிழ்நாடு அரசு மாநகர போக்குவரத்துக் கழகம் , சென்னை மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

10( 2A ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
[ அரசாணை ( டி ) எண் 403, தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 

நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு , 
( அ ) த் துறை, 5 ஜூலை 2019 , ஆனி 20, விகாரி , 

சென்னை தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தை கேட்டுக் கொள்ளப்படுகிறது . 
திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050 .) 

இணைப்பு 
No.II (2 )/LE /654/2019 - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

எழுவினா 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , தமிழ்நாடு அரசு 
மாநகர போக்குவரத்துக் கழகம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , திருமதி ஜெ . மோகனா , Ticket Seller பணி எண் . A20019 , 
நேதாஜி டிரான்ஸ்போர்ட் ஒர்க்கர்ஸ் யூனியன் என்ற என்பவரின் ஆண்டு ஊதிய உயர்வினை ஒரு வருட காலத்திற்கு 
தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு எழுந்துள்ளது என்று தொடர்விளைவுடன் தள்ளி வைத்தும் , மேலும் அவரின் தற்காலிக 
அரசு கருதுவதாலும் ; 

பணி நீக்கத்தில் இரந்த நாட்களை அவரது கணக்கில் விடுப்பாக 

கருதியும் நிர்வாகம் வழங்கிய 31 -03- 2017 நாளிட்ட உத்தரவை 
மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்ற 

ரத்து செய்ய வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 

நியாயமானதா ? ஆம் என்றால் உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 


1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் சுமித் ஆட்டோ சீட் இந்தியா பிரைவேட் லிமிடெட் , ஒரகடம் 
(மத்திய சட்டம் - XIV / 1947 ) 10(1)( C ) பிரிவிலும் , 10 (1)(d ) பிரிவின் 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , [ அரசாணை ( டி ) எண் 406 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை 

( அ2) த் துறை , 5 ஜூலை 2019 , ஆனி 20, விகாரி , 
தொழிலாளர் நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050. ] 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

No . II(2 )/ LE / 656/ 2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , காஞ்சிபுரம் மாவட்டம் , 
மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

ஒரகடத்தில் இயங்கி வரும் சுமித் ஆட்டோ சீட் இந்தியா பிரைவேட் 
10 (2A ) பிரிவின் கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 

லிமிடெட் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் ஒன்றுபட்ட தொழிலாளர் 
நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு , 

கூட்டமைப்பு என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 
சென்னை தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக் கொள்ளப்படுகிறது . 

எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
இணைப்பு 

மேற்சொன்ன தகராறில் கோரிக்கை எண்கள் . 

2 ,3,4,5 ,6,8,9,14, 15 ,16,19 ,20 மற்றும் 30 ஆகியவற்றை காஞ்சிபுரம் , 
எழுவினா 

தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று 

தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 
திரு. கு . லெனின் , நடத்துநரின் (பணி எண் . C54360 ) ஆண்டு 
ஊதிய உயர்வினை ஒரு வருட காலத்திற்கு தொடர் விளைவின்றி 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
தள்ளி வைத்து நிர்வாகம் பிறப்பித்த இறுதி உத்தரவை இரத்து 

( மத்திய சட்டம் - XIV /1947 ) 10(1)( C ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 
செய்து அதனால் ஏற்படுத்தப்பட்ட இழப்பீடான பணி மற்றும் 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 
பணப்பலன்களை தொடர்ச்சியாக வழங்க வேண்டும் என்ற 

கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயயமானதுதானா ? ஆம் எனில் 

காஞ்சிபுரம் தொழிலாளர் நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட 
உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்கவும் . 

வேண்டும் என்று இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
[ அரசாணை (டி ) எண் 404 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 10( 2ஏ ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
( அ1) த் துறை , 5 ஜூலை 2019, ஆனி 20 , விகாரி , நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு , 
திருவள்ளுவர் ஆண்டு- 2050.) 

காஞ்சிபுரம் தொழிலாளர் நீதிமன்றம் கேட்டுக் கொள்ளப்படுகிறது . 
No.il(2)/LE / 655/ 2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 

இணைப்பு 
குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , மாநகர போக்குவரத்துக் 

எழுவினாக்கள் 
கழகம் என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , நேதாஜி டிரான்ஸ்போர்ட் ஒர்க்கர்ஸ் 

கோரிக்கை எண் 2 அடிப்படை சம்பளம் ( Basic Salary ) 
யூனியன் என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 
எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 

அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் வெவ்வேறு விதமாக 

வழங்கப்பட்டு வரும் அடிப்படை ஊதியத்தை மாற்றி ரூ . 10 , 000 / 
மேற்சொன்ன தகராறை சென்னை , தொழிலாளர் நீதிமன்றத் ஆக சமப்படுத்தி அடிப்படை ஊதியமாக வழங்கப்பட வேண்டும் 
தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் என்று கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது 
அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 
1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 

கோரிக்கை எண் . 3 பஞ்சப்படி : (Fixed Dearness 
(மத்திய சட்டம் - XIV / 1947 ) 10(1)( C ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 

Allowance ) 
வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் கொண்டு , அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் இதுவரை வழங்கப்படாத 
தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறு , சென்னை பஞ்சப்படியை 2001 - ம் ஆண்டு நுகர்வோர் குறியீடு எண்ணை 
தொழிலாளர் , நீதிமன்றத் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று அடிப்படையாக கொண்டு 100 புள்ளிகளுக்கு ரூ . 3 ,000/ 
இதனால் ஆணையிடுகிறார் . 

வழங்க வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்ககத்தின் கோரிக்கை 
நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 
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கோரிக்கை எண் . 4 மாறுபடும் பஞ்சப்படி : (Variable கோரிக்கை எண் . 19 சீரூடை : ( Uniform ) 
Dearness Alowance ) 

தற்போது நடைமுறையில் வழங்கப்பட்டு வரும் 2 ஷர்ட் 
2001- ம் ஆண்டை அடிப்படையாக கொண்டு முதல் 100 என்ற நடைமுறையை மாற்றி 5 ஷர்ட்டாக வழங்கப்பட வேண்டும் 
புள்ளிகளுக்கு மேல் உள்ள ஒவ்வொரு புள்ளிக்கும் ரூ . 25 என்று கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது 
வீதம் மாறுபடும் பஞ்சப்படியாக வழங்க வேண்டும் என்ற தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் 
எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

கோரிக்கை எண் . 20 பாதுகாப்பு கலாணி : ( Safety Shoe ) 
கோரிக்கை எண் . 5 வீட்டு வாடகைப்படி (House Rent தற்போது நடைமுறையில் வழங்கப்பட்டு வரும் பாதுகாப்பு 
Alowance ) 

காலணியை மாற்றி லிபர்டி வாரியர் போன்ற தரமான காலணியும் , 

3 செட் ஷாக்ஸும் வழங்கப்பட வேண்டும் என்று கோரும் 
அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் தற்பொழுது வெவ்வேறு 

தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் 
விதமாக வழங்கப்பட்டு வரும் வீட்டு வாடகைப்படியை மாதம் 

எனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 
ரூ . 5 , 000/ - என்ற சமநிலைப்படுத்தி வழங்க வேண்டும் என்ற 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் கோரிக்கை எண் . 30 பேருந்து வசதி : ( Transport Facility ) 
எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

ஏற்கனவே நடைமுறையில் உள்ள பேருந்து வசதியை 
கோரிக்கை எண் . 6 பயணப்படி ( Conveyance Alowance ) எந்தவொரு அறிவிப்புமின்றி திடீரென்று முடக்கியுள்ளதை மீண்டும் 

முன்னர் இருந்ததை போன்று அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் 
அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் இதுவரை வழங்கும் 

எளிதாக கிடைக்கும் வண்ண ம் பேருந்து வசதியை rationalize 
சராசரியான தொகை ரூ . 1600/ - உடன் ரூ . 400 / - சேர்த்து 

செய்யப்பட வேண்டும் என்றும் , மேலும் 12 மணி நேரம் 
பயணப்படியாக ரூ . 2000/ - மாதம்தோறும் வழங்கப்பட வேண்டும் . 

பணிபுரியும் தொழிலாளர்களுக்கு மட்டுமே பேருந்து வசதி என்று 
மேலும் , இந்த பயணப்படியை தொழிலாளர்களின் ஊதியத்தில் 

கட்டாயப்படுத்தக்கூடாது என்று கோரும் தொழிற்சங்கத்தின் 
இருந்து பிடித்தம் செய்யக்கூடாது என்ற தொழிற்சங்கத்தின் 

கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய 
கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு உக்காவகள் பிறப்பிக்க . 
பிறப்பிக்க . 
கோரிக்கை எண் . 8 சீரூடை பராமரிப்பு ( Uniform Maintenance ) 

வசம்பாடி எஸ்டேட் , ஏற்காடு 


அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் இதுவரை வழங்கப்படாத 

[ அரசாணை ( டி ) எண் 410 , தொழிலாளர் மற்றும் வேலைவாய்ப்பு 
சீருடை பராமரிப்பு தொகையாக மாதம் ரூ . 750 / - வழங்கப்பட 

( 41) த் துறை, 5 ஜூலை 2019, ஆனி 20, விகாரி , 
வேண்டும் என்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது 

திருவள்ளுவர் ஆண்டு - 2050.) 
தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

No.II (2 )/ LE /657/ 2019. - இந்த ஆணையின் இணைப்பில் 
கோரிக்கை எண் . 9 பணிக்காலப்படி ( Shift Allowance ) 

குறிப்பிட்டுள்ள பொருள் தொடர்பாக , வசம்பாடி எஸ்டேட் , ஏற்காடு 

என்ற நிர்வாகத்திற்கும் , நீலமலை தோட்டத் தொழிலாளர் சங்கம் 
அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் இரண்டாவது 
பணிக்காலப்படி ரூ . 30/ - ஆகவும் , இரவு பணிக்காலப்படியாக 

ஏற்காடு என்ற தொழிற்சங்கத்திற்குமிடையே தொழிற்தகராறு 
( C - Shift ) ரூ . 60 / - ஆகவும் வழங்கப்பட வேண்டும் என்ற 

எழுந்துள்ளது என்று அரசு கருதுவதாலும் ; 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் மேற்சொன்ன சேலம் , தொழிலாளர் கராறை நீதிமன்றத்தின் 
எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

தீர்ப்புக்காக அனுப்புவது அவசியமென்று தமிழ்நாடு ஆளுநர் 
கோரிக்கை எண் . 14 மழைக் கோட் : 

அவர்கள் கருதுவதாலும் ; 

1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் வருடத்திற்கு ஒரு 

( மத்திய சட்டம் - XIV /1947 ) 10(1)(c ) பிரிவிலும் , 10(1)(d ) பிரிவின் 
முறை மழை கோட் வழங்கப்பட வேண்டும் என்று கோரும் 

வரம்பு நிபந்தனையிலும் வழங்கியுள்ள அதிகாரங்களைக் 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் 

கொண்டு , தமிழ்நாடு ஆளுநர் அவர்கள் மேற்சொன்ன தகராறை , 
எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

இனைப்பில் காணும் எழவினாவுடன் சேலம் தொழிலாளர் 
கோரிக்கை எண் . 15 தேங்காய் எண்ணெய் , பூஸ்ட் மற்றும் நீதிமன்றத்தின் தீர்ப்புக்காக அனுப்பப்பட வேண்டும் என்று இதனால் 
குளியல் சோப்பு : 

ஆணையிடுகிறார் . 
அனைத்து தொழிலாளர்களுக்கும் தேங்காய் எண்ணெய் 

மேலும் , 1947 - ஆம் ஆண்டு தொழிற்தகராறுகள் சட்டத்தின் 
மாதம் அரை லிட்டரும் , பூஸ்ட் மாதம் ஒரு கிலோவாகவும் 

10( 2A ) பிரிவின்கீழ் , இந்த ஆணையைப் பெற்றுக்கொண்ட 
மற்றும் 3 ஹமாம் சோப்பு வழங்க வேண்டும் என்று கோரும் நாளிலிருந்து மூன்று மாதங்களுக்குள் தீர்ப்பு அளிக்குமாறு , சேலம் 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் தொழிலாளர் நீதிமன்றத்திடம் கேட்டுக் கொள்ளப்படுகிறது . 
எனில் உரிய உத்தரவு பிறப்பிக்க . 

இணைப்பு 
கோரிக்கை எண் . 16 டவல் : (Towel) 

எழுவினா 
இதுவரை வழங்கப்படாத பாம்பே டையிங் ப்ளோரா இரண்டு தொழிலாளர்களுக்கு 2016 - 2017 ஆம் ஆண்டிற்கு 20 சதவீத 
பெரிய டர்கி டவல் வழங்கப்பட வேண்டும் என்ற கோரும் போனஸ் வழங்க வேண்டுமென்ற தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை 
தொழிற்சங்கத்தின் கோரிக்கை நியாயமானது தானா ? ஆம் நியாயமானது தானா ? ஆம் எனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 
எனில் உரிய உத்தரவுகள் பிறப்பிக்க . 

சுனீல் பாலிவால் , 
அரசு முதன்மைச் செயலாளர் . 
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